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SOCIAL OMSORG 

 

Förhandling enligt 11 § MBL  

Dag och tid Onsdag den 27 oktober 2021 klockan 15.00-15:30 

Plats Digitalt via Skype 

 

Närvarande 

 

 

 

 

 

Frånvarande 

Claes Lagergren, socialchef 

Maria Högborn, HR-konsult 

Paria Arfazade Rodsari (Saco)  

Maria Enders (Vision)  

Susanne L Dahlqvist (Kommunal)  

 

Helen klockare (Saco)  

Charlotte Berken (Vision) 

Anette Friberg (Kommunal)  

Annika Edwardsson (Vårdförbundet) 

 

 

   

   

Ämne: Förhandling avseende Principer för fördelning av 

kvalitetspeng för hemtjänst och särskilt boende för äldre  

 

§ 1. Arbetsgivaren har kallat till förhandling för att förhandla Principer för 

fördelning av kvalitetspeng för hemtjänst och särskilt boende för äldre. 

 

§ 2. Kommunal lämnade följande yrkande: 

 

”Kommunal yrkar att kvalitetspeng inom hemtjänsts och särskilt boende ska 
hanteras så att alla verksamheter får del av kvalitetspeng. 
 
Anledningen är att det nu är extra ansträngt i dessa verksamheter, hela Covid-19 
perioden har ställt enorma krav på all personal, inkluderat chefer och ledare. 
Att fördela kvalitetspeng utifrån de som förra året fick kvalitetspeng slår hårt mot 
övriga verksamheter som också behöver kunna göra satsningar på personal. 
Alla verksamheter skulle behöva extra satsningar även utöver detta, men framför 
allt behöver alla få del av dessa pengar.” 
 
 
Arbetsgivarens svar: 

Föreliggande ärende är ett förslag till revidering av en tidigare beslutad modell för 
kvalitetspeng inom hemtjänst och särskilt boende för äldre (SON 2019/273-74), 
(SON 2019/284-76). Dessa beslut innebär i korthet att Täby kommun fördelar en 
kvalitetspeng till utförare inom hemtjänst och särskilt boende för äldre förutsatt att 
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utförarna uppnår vissa beslutade målnivåer. Syftet med kvalitetspengen är att 
premiera verksamheter som levererar hög kvalitet.  
I samband med beslut om verksamhetsplan för 2021 gav Täbyalliansen ett 
uppdrag att revidera systemen för kvalitetspeng inom hemtjänst och särskilt 
boende för äldre (kommunfullmäktiges sammanträde den 23 november 2020, § 
241). I Täbyalliansens politiska inriktning för 2021 anges att en utförare som fått 
kvalitetspeng år 1 ska få 70 procent av kvalitetspengen år 2 och 30 procent år 3, 
även om utföraren inte får tillräckligt högt resultat för de aktuella indikatorerna. 
Givet de tydliga instruktionerna i uppdraget saknas förutsättningar för att föreslå 
en annan inriktning eller fördelning av kvalitetspengen än den som framgår av 
förslag till beslut enligt ovan. Yrkandet måste därför avslås.    
 
 

§ 3. Förhandlingen avslutas i oenighet dag om ovan. 

 

 
 
Vid protokollet  
 
Maria Högborn 
 
 
 
För arbetsgivaren   För Kommunal 
 
 
 
 
 
 
Claes Lagergren  Susanne Lindoff-Dahlqvist  
  
 
 
 
 
För Saco   För Vision 
 
 
 
 
 
 
Paria Arfazade Rodsari  Maria Enders   
 
  


